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A 43/2003, (VIL 29.) ESzCsM rendelet 9. § (2) bekezdés d) pontjaban foglalt felhatalmuzds
alapjan a Kenézy Gyula Korhéz és Rendeldintézet (tovdbbiakban: Intézet) Féigazgatojaként
az 1996, évi CXVL Térvény, az atomenergiardl sz6lé-, valamint a végrehajtasara kiadott
rendeletek alapjin a sugdrvédelemrdl, az aldbbi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabélyzat)
adom ki.

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1. A szabdlyozas tirgya

Sugdarvédelem, a szervezett munkavégzésre vonatkozé sugarvédelmi és sugdregészségiigyi
kovetelmények, valamint a sugirbalesetek és a sugdaregészségiiggyel Osszefiiggd
megbetegedések megelzése céljabél a szervezetten munkat végzdk egészségének,
munkavégzd keépességének megovisa, az egészséget nem veszélyeztetd &s biztonsagos
munkavégzés személyi, targyl és szervezeti feltételeinek megvaldsitasara szolgalo
torvénykezési, szervezési, intézményi el6irasok rendszere és mindezek végrehajtasa.

1.2. A szabdlyozas célja és hatdlya

Jelen Szabélyzat az Intézetnél hasznalt ionizalo sugdrzast kibocsaté berendezésekkel végzett
munka sugdrvédelmi eléirasainak Osszefoglaldsa az érvényben levé torvények, rendeletek, és
eldirdsok alapjan.

Szabalyzat céljit kipesi, hogy annak betartdsaval az Intézcl dolgozoi és a létesitmény
terilletének, illetve kozvetlen kérnyezetének sugérterhelése — az adott gazdasagi és tarsadalmi
tényezdk figyelembe vétele mellett — az ésszerden elérheté legalacsonyabb legyen (ALARA
elv).

Az cgészségligyi tevékenység végzése sordn a radioldgiai eljdrast csak szakmailag indokolt
esetben, illetve mértckben €s a sugarterhelésnek kitett személy érdekében lehet alkalmazni,
abban az esetben, ha az alkalmazassal jaré kock4zat kisebb az alkalmazis elmaradasdval
jarénal, valamint a vizsgalattdl varhaté eredmény mds rendelkezésre 4lio, sugdrterheléssel
nem jaro orvosi eljards 0tjan nem érhetd el,

A jelen Szabdlyzat szervi hatélya kiterjed az Intézet jaro- és fekvbeteg-ellatas terlileteire,
valamint diagnosztikai egységeire. Jelen Szabalyzat rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni
kell mindazokra a személyekre (paciensek, dolgozék) és vallalkozasokra, akik, és amelyek az
Intézettel kotoitt jogviszony (pl. megbizds vagy megaliapodas stb.) alapjén, az Intézet teriiletén
lonizal6 sugarzds alkalmazaséval 6sszefiiggd tevékenységet folytatnak.

Intézet érintett szervezeti egysége koteles intézkedni jelen Szabalyzatnak az érintett
munkavéllalok &ltal 6rténé hozzaférhetévé tételérdl, az Intézet valamennyi ionizalo
sugarforrést alkalmazo engedélyes szervezeti egységénél.,

A Szabélyzat személyi hatdlya kiterjed a Intézetben egészségiigyi ellatast igénybe vevd
paciensekre, valamint a Szabalyzat szervi hatdlya al4 tartozé szervezeti egységek dolgozoira.



II. INTEZETI SUGARVEDELMI UGYREND

Az Intézet ickintet¢tben a sugdrvédelemmel kapcsolatos szakmai tevékenységet a
Sugdrvédelmi Szolgélat koordindlja. A Szolgdlat mellett a sugérveszélyes munkahelyek
vezetdi feleldsek az dltaluk irdnyitott teriileten a sugarvédelmi jogszabdlyok rendelkezéseinek
a betartasaért és betartatasaért, valamint az ehhez szikséges [eliételek biziosilasadért.

2.1. A Sugirvédelmi Szolgilat

Az Intézet, az atomenergiardl szolé 1996. évi CXVI. tdrvény egyes rendelkezéseinek a
végrehajtasaro]l késziilt - az egészségligyi miniszter altal kiadott — 16/2000. (VI.8.) EiM
rendelet (a tovébbiakban: Elim rendelet) és az atomenergia alkalmazdsa kérében a fizikai
védelemrdl és a kapcsolodo engedélyezési, jelentési és ellendérzési rendszerrdl sz616 190/2011.
(IX. 19.) Korm. rendelet irdnyad6 rendelkezései alapjan, az atomenergidval kapcsolatos
tevékenységének ¢s feladatainak $sszehangoldsara Sugdrvédelmi Szolgélatot (a tovdbbiakban:
Szolgalat) hozott 1étre.

A Szolgalat szervezetének és mikodésének a feliigyeletét a Ilajdu-Bihar Megyei

Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatdsi Szerve ald tartozé, az Orszdgos
Tisztiféorvosi Hivatala szakmai feliigyelete alatt 4116 Sugdregészségiigyi Decentrum latja el.

A Szolgalat vezetdje: Szabo Beatrix (+36 620 7617) — radiografus
(Atfogd sugarvédelmi tanfolyam)

Helyettese: Koroknai-Karancsi Anita (+36 30 6383468) — rontgenaszisztens
(bovitett sugarvédelmi tanfolyam)

Szolgalat vezetOségének tagjai:

Dr. Miké Laszlé — fekvobeteg szakellatisért felelés orvos igazgatd
(bévitett sugarvédelmi tanfolyam)

Dr. Bagyi Péter Zsolt — radiolégus f8orvos
(atfogo sugarvédelmi tanfolyam)

Lovas Attila: milszaki - {izemeltetési foosztaly vezetd

A Szolgalat az altala meghatarozott ligyrend alapjan miksdik.

2.1.1. A Szolgalat feladatai

Az EiM rendelet 8. szdmui mellékletében foglaltakkal dsszhangban a Szolgalat feladatat
képezik:



2.2

a létesitmény hatdsagi engedélyeinek nyilvéntartdsa, szilkség esetén megujitdsanak
vagy mddositisinak, a tevékenység megsziintetése esetén pedig visszavondsanak
kezdeményezése;
a sugarvesz¢lyes munkahelyen dolgozok

e oktatisénak megszervezése, valamint az oktatisban vald részvétel

nyilvantartésa;

e munkakdri alkalmassagi orvosi vizsglatinak szervezése és nyilvantartasanak
vezetése;

e személyi sugérterhelése ellendrzésének megszervezése és eredményénck
nyilvantartésa;

lj sugdrveszélyes eljards, modszer bevezetésckor az erre vonatkozé sugarvédelmi
el6irasok kidolgozésa, illetve kidolgoztatdsa, sugarvédelmi szempontbdl hozzijarulas
az U eljaras alkalmazasahoz;

gondoskodds a sugarvédelmi célokat szolgdlé késziilékek és eszkézdk folyamatos
karbantartdsérél és kiilon jogszabhdlyban eldirt rendszeres hitelesittetésérél,
kalibrilasarol;

ha a sziikséges intézkedés a Szolgalat feladatkdrét meghaladja, a sugarvédelmi
hidnyossdg vagy mulasztas jelentése - megoldasi javaslattal kiegészitve - a szervezeti
egyseg, illetbleg a létesitmény vezetdjének;

rendkiviili esemény esetén eljaras a BEIT szerint;

a sugdrvédelmet érinté javitdsi, karbantartdsi munkakat kovetd mérések, mérési
jegyzokonyvek nyilvantartasa,

a létesitmény kiryezetének sugarvédelmi szempontb6l torténd ellenérzése;

reszvétel a sugdrveszélycs munkahelyek munkavédelmi szemléjén ¢€s a hatosagi
ellenérzésben;

hatésagokkal valé kapcsolattartas, résziikre adatszolgaltatas;

a rendeletben és més jogszabalyban eléirt bejelentési kotelezettség teljesitése;
mindazon sugérvédelmi feladat ellitdsa, amelyet jogszabaly, az MSSZ, vagy a
létesitmény vezetdje irasban a Szolgalat feladatkdrébe utal.

Az Intézet vezetbinek sugarvédelemmel kapcsolatosa feladatai

2.2.1. Orvos igazgatd sugdrvédelmi feladatai

Utasitasban kiadja a Szabalyzat mellékleteinek modositasat.

frasban kinevezi a Szolgalat vezetSjét és helyettesét, valamint a Sugérvédelmi
megbizottakat és helyettesiiket.

frasban — a 4. szam{ mellékletben szereplé megbizdlevelek kitsltésével — kinevezi a
munkahelyi sugdrvédelmi megbizottat és helyettesét, ellendrzi tevékenységliket,
biztositja a tevékenységiikhoz sziikséges feltételeket.

Az Intézetre vonatkozé sugdrvédelmi tevékenység iranyitdsat, a sziiks¢ges feladatok
veégrehajtasat atrubézott hataskdrben, felelésségének érintetleniil hagyasa mellett a
Szolgélatra ruhdzza at.

Fegyelmi feleldsségre vondst alkalmaz a sugirvédelmi eléirdsok megszegbivel
szemben.

Gondoskodik arrél, hogy a hatosagi és az Intézet belsé sugarvédelmi ellenérzések
soran feltart hianyossigok megsziintetésre keriiljenek.



2.2.2. Gazdasdgi igazgatd sugdrvédelmi feladatai

- A gazdasagi igazgat6 gondoskodik arrél, hogy az éves illetve kézéptavu koltségvetési,
feljitasi tervekben a sugarvédelemmel és alkalmazott sugarvédelmi eszktzokkel
kapesolatos igényeknck megfeleld pénziigyi fedezet szerepeljen.

- A gazdasigi igazgatd biztositia az Intézet teriiletén a sugarvédelmi kiivetelmények
megtartasanak pénziigyi feltételeit (részben a tervezés, részben a koltségvetés
végrehajtasa sordn).

2.2.3. Miiszaki - Uzemeltetési Foosztdly sugdrvédelmi feladata

- A Miszaki - Uzemeltetési Fbosztly foosztalyvezetSje gondoskodik arrél, hogy a
beruhdzési, épitési, technologiai tervek mellett a vonatkozéd beruhdzésra a Szolgélat
bevonasaval késziiljon megfelelé sugarvédelmi terv, amely irdnyadéan felhasznélja az
MSZ 824 és a 16/2000. (VI. 8.) EiiM rendelet eléirasait.

2.2.4. Humdnpolitikai és Igazgatisi Féosztdly sugdrvédelmi feladatai
- Humanpolitikai és Igazgatisi Fdosztdly vezetdje nyilvdntartjia a sugdrveszélyes
munkakdtbe bejelentett dolgozékat.
- A rendeletben eldirt gyakorisdggal gondoskodik a foglalkozds-egészségiigyi
vizsgalatok elvégzésérdl. A vizsgdlat sordn felmerillt eltérések esetén intézkedésro
megkiildi a vizsgalat eredményeit a Szolgalat részére.

2.2.5.8Sugdrveszélyes tevékenységet folytaté szervezeti egységek osztilyvezetdinek
sugdrvédelmi feladatai

- A sugarveszélyes tevékenységet folytatd szervezeti egységek Osztilyvezet6i kételesek
a technologiai és munkahelyi fegyelem megkovetelésén tal, szilkség szerint
hatiskérében intézkedést tenni a balesetek &s foglalkozdsi megbetegedések
megelozésére.

- Gondoskodik arrdl, hogy a beosztott munkavallalot csak a szdmdra engedélyezett
munkakdrben foglalkoztassak.

- Ellenérzi, hogy az iranyitasa ald tartozé szoptaté anyak, terhes-, anyatejet ado-, és
fogamzoképes nék, tanulok, illetve gyakornokok rendeletben szabdlyozott jogainak
biztositasa megtoriénjen.

- Feladata a munkavégeésher sziikségos felszerelésck, sugarvédelmi  eszkéziok
hiztositdsa, valamint azok dllapotdnak és a haszndlat betartisinak rendszeres
ellendrzése.

- Az irényftisa ald tartozé6 munkahelyeken rendszeresen ellenérzést tart, és a feltart
hidnyossagok felszamolasat megszervezi. '

- A sugdrvédelmi szemiét végzék részére a Kkért felvilagositast, dokumentéciot
rendelkezésre bocsétja.

- Gondoskodik a kockézatértékelés iniézkeddsi tervében szerepld hidnyossagok
hataridén beliili elvégzésérdl, megsziintetésérdl.

- A sugarvédelemi feladatait munkaltatéi feleléssépének fenntartdsa mellett frasban
(munkakdri leirdsban) jogosult dtadni vezetd beosztasd munkutdrsainak azok jog és
hatéskorének figyelembe vételével.

- Gondoskodik a munkakéri alkalmassagra utalas rendjének maradéktalan betartasardl, a
dolgozék alkalmassdgi idotartaméanak pontos adminisziracidjardl, a sziikséges
alkalmassagi vizsgalatok kezdeményezésérdl,



2.2.6.A munkahelyi sugdrvédelmi megbizott és helyettese feladatai

- A sugérvédelmi megbizott sugdrvédelmi képzettségének meg kell felelnie a szervezeti
egység munkavallaloira eldirt legmagasabb képzettségnek.

- Panasonic Corp. altal gyartott ,UD-802AT” tipusi cgésztest termoluminescens
doziméterek ({in, TLD-k) cseréjének kéthavonta 16rténé bonyolitasa.

- A doziméterek Osszegyfijtése — ciklus szerinti kéthavonta — az adott hénap 3.
munkanapjéig és ataddsa a Szolgalat vezetdjének vagy helyettesének a rendszeresitett
adatlap alapjan.

- A Szolgdlat vezet6i biztositjak a sugarvédelmi megbizott szaméra az Gj TLD-ket, a
rendszeresitett adatlappal egyiitt.

- A Szolgalat vezetéije 4ltal biztositott 1j TLD-ket a sugarvédelmi megbizott a szervezeti
egyscg adatlapon szereplé dolgozoinak kiosztja, legkésdbb az atvételt kovetd elsd
munkanapon,

= A TLD-k a az Orszagos ,,Fredetic Joliot Cruise” Sugérbiol6giai és Sugdregészségiigyi
Kutaté Intézet (a tovabbiakban: OSSKI) tulajdona, azt az ellendrzésre bejelentett
létszamnak megfelelé mennyiségben bocsatja a Szolgalat vezetésége a szervezeti
egysegek rendelkezésére, annak allagmegévisa a munkavallalo egyéni fclclBsségi
korébe tartozik, amelyre az osztalyos sugdrvédelmi megbizott a szerveeti egységen
belil fokozottan tigyel, nem rendeltetésszeri hasznalata, illetve lehetséges sériilése
esetén a Szolgalatot értesfti.

- A sugdrveszélyes munkakérben dolgozoknal bekovetkezett valtozasokat (ki- és belépg
dolgozdk, névvéltozas, stb.) a Szolgélat vezetSjének vagy helyettesének koteles
bejelenteni.

- Szabdlyzatban leirtak Osztaly szint(i betartasa, betartatdsa

- Az idészakos orvosi alkalmassdgi vizsgalalok szervezése.

- A munkahelyen valtozds esetén, de évente gy alkalommal biztosan, sugarvédelmi
tajékoztatot tart, amelyrdl jegyzokanyvet vesznek fel, minden résztvevé aldrja, mujd
leadjak azt a Szolgélamak.

IIl. SUGARVEDELFM

Jelen Szabalyzat az Intézet sugdrveszélyes tevékenyégével érintett munkahelyein folyé
biztonsigos, egészséget nem veszélyeztetd munkavégzést, és — a jogszabdalyoknak megfelels -
egeszségligyi elldtds feltételeinek szabélyozasat hivatott biztositani.

3.1. Altaldnos eléirdsok

A sugérveszélyes munkavégzés feltételeit gy kell megallapitani, hogy a munkat végzOk és a
kérnyezetben €16k (tartézkoddk) sugarterhelése a vonatkozé déziskorlatokat ne haladja meg,
¢s a sugdrvédelem oplimalizlt legyen,

A munkaltaténak minden lehetséges intézkedést meg kell tennie annak ¢rdekében, hogy a
munkavillalék szabélyos munkavégzés melletti sugérterhelése, valamint az esetleges eseti
sugdrterhelés kockazata — a pazduasagi tényez6k figyelembevételével — az ésszertien elérhetd
legkisebb legyen.




A munkaltaté gondoskodik:
- o biztonsdgos munkavégzés targyi feliéleleinek teljesitésérsl;
- aszilkséges biztonsagi berendezésekrdl, az ioniz4ld sugérzés elleni védbeszkozokrol,
- aberendezések és eszkazok hatékonysiganak ellenbrzésérol;
- asugarvédelmi miszerek miikodéképességérdl, kalibracisjarsl
- valamint az egyéni védéeszkszik biztositasardl,

A sugérartalom megel8zésének és elharitisanak alapkgvetelményei:

- asugdrzasban elt6ltott id6 minimalizaldsa,

- adolgozét érd dozisteljesitmény lehetd legkisebb mértékre torténd szoritasa,

- adolgozo6 sugarzésnak kitett testfelilete minél kisebb legyen, kiilénds gondot forditva
a gonadok és a vérképzd szervek védelmére /6lomgumi kotény, védbiilés,
védokesztyiik stb, hasznalata 4ltal/,

- ahol arnyékoléssal a sugdrvédelem nem biztosithaté kielégitéen, ott a sugarforrastol
vald tavolsag ndvelésével kell a védelmet fokozni. :

3.2. A munkavillalék kitlsd és belsé sugdrterhelésének cllenérzése

Az Intézményben az. ,,A” besoroldst munkavallalok kiils forrdshal credé sugdrterhelésének
szemeélyl dozimetriai ellendrzésének id6szaka 2 honap.

A munkéltaté a sugérvédelmi szolgalat Wtjdn gondoskodik arrol, hogy a sugérterhelésik
rendszeres hatdsagi ellentrzésére kotelezett munkavallalék a dozismérdt megkapjak, és a
teljes munkaidd, illetve tevékenység id6tartama alatt viseljék. A rontgenforrasokbél szarmazo
[oplalkozdsi sugdrterhelés rendszeres, kézponti hatdsagi személyi dozimetriai ellendrzését az
OSSKI szervezi és végzi. Az ellendrzéshez sziikséges dozismérdket az OSSKI szerzi be és
adja ki a munkéltaté részére.

A Szolgalat kételes a dozismérdkrdl nyilvantartast vezetni, amelyben fel kell tiintetni az
érintett személyek adatait, a kiadott dozismérd szamat, a kiadas, illetve a csere és az OSSKI
részére valé tovébbitds napjit. Az ellendrzésre bejelentetl 1étszdmban vagy a személyek
adataiban bekgvetkezett valtozasokat az OSSKI-nak haladéktalanul be kell jelenteni.

A kozponti nyilvéntartds vezetése érdekében a dozismérdket kisérd Urlapokal uz ellendrzési
idészak végeén az OSSKI-nak vissza kell ktildeni.

A sugdrvédelmi szolgalat koteles a munkavallalok részére kiadott dozisméréket az eldirt
ellendrzési id6szak utédn - baleseti sugdrterhelés vagy annak gyanlija, tovabba veszélyhelyzeti
sugarterhelés esetén soron kiviil, és engedélyezett kiilénleges sugérterhelés esetén - bevonni
¢s jegyzdkonyvvel egyiitt haladéktalanul az OSSKI-nak megkiildeni.

Az OSSKI az értékelés credményét a munkaltataval kivli. Raleseti sugarterhelés vagy annak
gyantja, tovabbd veszélyhelyzeti és engedélyczett kiilonleges sugdrterhelés esetén az
értékelést soron kivill véyzi és az ilyen helyzetekben elirt intézkedéseket megteszi,

Ha a munkavallalé nyilvantartott személyi dézisanak a ndvekménye meghaladja a 6 mSv
effektiv dozist cgy cllenbrzési iddszakban, vagy az adott naptari év folyamédn Osszegzoett
dbzisa a 20 mSv effektiv dézist, az OSSKI haladéktalanul értesiti a Sugdregészsépiioyi
Decentrumot, A Sugdregészségiigyi Decentrum helyszini hatosagi ellendrzést tart, az
cllendrz€s alapjn intézkedik, és errél értesiti az OSSKI-t.
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Ha a dozismérd jelzése, illetve az abbél becsiilt dézis szabilytalan besugérzas vagy u
dézismér6t viselé személy indokolatlan, a 2 mSv effektiv dézist ¢lérd, de a hatdsigi
kivizsgdlasi szint 6 m8v alatti sugarterhelésének gyantijara ad okot, errdl az OSSKI értesiti az
engedélyest. A munkaltaté a tényleges személyi sugérterhelés megallapitdsa és nyilvantartasa,
valamint - ha sziikséges - a sugarvédelmi feltételek javitdsa érdekében a Szolgalat
bevondsival az eset munkahelyi kivizsgaldsarél és az esetleges személyi feleldsség
megéllapitésdrdl intézkedik. Ennek eredményérél az OSSKI-t tajékoztatja.

Az OSSKI Orszagos Személyi Dozimetriai Szolgdlata az ionizilé sugérzas hatdsanak kitett
munkakdrt ellaté munkavallalokrol, beleértve a killsé munkavallalokat is, kézponti
elektronikus nyilvantartdst vezet. A Szolgdlat kotelessége, hogy az ionizéld SuUgarzas
hatdsanak kitett munkavallalok adataiban bedllt véltozésokat - beleértve a foglalkoztatas
megkezdését, a munkakdr esetleges megvéltozasat, valamint megsziintetését - az OSSKI
kdzponti nyilvéantartisa széméra 15 munkanapon beliil bejelentse. A bejelentés irasban vagy
elektronikusan teendé meg. A bejelentésben a munkavdllald kdvetkezd személyi adatait kell
feltiintetni: munkavallalé neve, neme, allampolgarséga, sziiletési neve, anyja neve, sziiletés
helye (orszag, teleplilés), datuma, tarsadalombiztositisi azonosité jele (nem magyar
allampolgarsag kiilfsldi munkavallalok esetén az ttlevél szdma),

A Szolgilat koteles a dozimetriai eredményeket a munkavallals sugérveszélyes munkdjinak
idétartama alatt, tovabba annak megsziinését kovetd 50 éven 4t megdrizni. A munkaltatd
valtozasa esetén a sugdrterhelésck adatainak megérzése a jogutod feleldssége.

A személyl dozimetriai ellendrzés vagy az egyéni sugérterhelés munkahelyi méréseken
alapulé becslésének eredményét az érintett munkavallalé kérésére a munkaltaténak
hozziférhetévé kell tennie.

A munkéltatd beszerzi az 4ltala ellendérzésre bejelentett munkavallalod beleegyezd
nyilatkozatit arrél, hogy a személyi dozimetriai ellenbrzés adatait az OSSKI nyilvantartsa, és
azt a kiilon jogszabalyban meghatérozott feltételek alapjan kezelje.

3.3. A piciensekre vonatkozé sugarterhelés optimalasa, dézismegszoritas, és a
radioldgiai eljardsok alkalmazdsaval kapcsolatos feladatok

A kivant diagnosztikai eredményt az ésszer(ien elérhetd legalacsonyabb sugarterheléssel kell
megszerezni. Ennek érdekében:
- aZ orszagos paciensdézis felmérés eredményeire tAmaszkodva, orszégos érvényu
diagnosztikai irdnyadé szinteket kell megallapitani és alkalmazni, valamint
- rendszeres minéségbiztositast és minéség-ellendrzést kell alkalmazni.

A diagnosztikai irdnyadé szinteket - az OSSKI éltal végzett orszdgos paciensdézis felmérés
adatainak alapulvételével - a kollégium allapitia meg, illetéleg azokat haromévenként
feltlvizsgalja. A kollégium altal megallapitott, illetve feliilvizsgalt szinteket az Egészségiigyi
Minisztérium hivatalos lapjdban kézzé kell tenni.

Az egészségligyi szolgaltatdsok nyljtdsa sordn ionizdlo sugarzésnak Kitett személyek
cgeszségenek védelmérél rendelkezd 31/2001. (X, 3.) EiM rendelet {a tovibbiakban:
31/2001. (X. 3.) EiM rendelet} 1. § (1) bekezdésében felsorolt radiologiai eljarasokbol
szarmazo dozisok eloszlasat a lakossagra, valamint a sziikségesnek tartott vonatkoztatasi
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csoportokra - a (2) bekezdésben emlitett orszdgos paciensdézis-felmérés adatainak
alapulvételével - az OSSKI hatérozza meg.

A diagnosztikai irdnyad6 szintek ismétléds tallépése esetén az cgészségligyi szolgaltatd
vezetdje vizsgilatot rendel el a meghozandé helyesbitd intézkedések megéllapitisa céljabol,
¢s errdl a sugdregészségligyi hatosagot értesiti.

A radiologiai eljdrds indokoltsdginak megdllapitasiban a beutalé orvosnak és a
kezelborvosnak egyiitt kell mitkddnie.

A radiologiai ecljarisok barmely orvosi alkalmazdsiért a kezclborvos felel. Az eljaras
kivitelezését vagy annuk egy részét a keveldorvos dtruhazhatja a megteleld szakképesitéssel
rendelkez6 egészségiigyi dolgozdra.

A kezeldorvos radiolégiai eljérasok alkalmazaséval kapcsolatos felelssége kiterjed:

-z eljdras indokolasira,

- asugarterhelés optimalizdlasara,

- adiagnosztikai eredmény klinikai értékelésére,

- szikség esetén a mas szakértbkkel és egészségiigyi dolgozokkal valé gyakorlati
egylittmiikddésre,

- amennyiben ez lehetséges, a kordbbi vizsgilatokbdl szarmazé adatok és egyéb
informaciok beszerzésére,

- a 31/2001. (X. 3.) EiM rendeletben foglaltak, illetve kiilon jogszabaly szerint a
rendelkezésre 4ll6 adatoknak és egyéb informécioknak a beutald orvos vagy mas
kezelborvos részére t6rténd atadisara, tovabba

- kilon jogszabaly szerint a betegeknek és vizsgalatban érintett személycknek az
ionizalo sugarzés kockézatardl szo16 tajékoztatdsara.

3.4. Az alkalmassagi orvosi vizsgalat

A munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és
véleményezésérdl sz616 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet {a tovabbiakban: 33/1998, (VL. 24.)
NM rendelet} alkalmazasaban a munkakori alkalmasségi vizsgélat annak megallapitasa, hogy
¢gy meghatirozoit munkakorben ¢s munkahelyen végzeil tevékenység altal okozott
megterhelés a vizsglt személy sz4mara milyen igénybevételt jelent és annak képes-e
megfelelni. Az atomenergia alkalmazésa korében csak olyan személy foglalkoztathatd, aki
rendelkezik jogszabalyban meghatérozott iskolai végzettséggel, szakképesitéssel, és kielégiti a
foglalkoztatas jogszabalyban el6irt feltételeit, tovabba megfelel az cléirt egészségiigyi
kivetelményeknek,

3.4.1. Elézetes munkakori alkalmassdg orvosi vigsgilata

El6zetes munkakdri alkalmasségi vizsgalatot kell végezni a munkaltato Aaltal
foglalkoztatni kivant személynél a munkavégzés megkezdését megelézden.

Az clézetes munkakori alkalmasségi vélemény a munkaviszony megsziinését kovetd 6
hoénapig érvényes, amennyiben egészségi allapotaban czalatt valtozas nem tértént.
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3.4.2. Idiszakos munkakiri alkalmassdgi vizsgdlat

A szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatottak iddszakos alkalmassdgi
vizsgalaton vesznek részt a munkakori alkalmassag Gjboli véleményezése céljabol. Az
id6szakos vizsgdlatokat az , A” besorolast munkavallalok esetében évente kell
elvégezni.

3.4.3. Soron kiviili munkakori alkalmassdigi vizsgdilat

Soron kiviili munkakdri vagy szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végezni, ha a
munkavallalé elére nem vért esemény soran ionizalé sugirexpozicidt szenved.

Soron kiviili alkalmassagi vizsgalatot kezdeményezhet:

- afoglalkozas-egészségiigyi orvos;

- a haziorvos, illetve a kezel6orvos minden olyan heveny vagy idiilt betegség
utan, amely a munkavillalo, illetve a munkdt végzé személy
munkaalkalmasségat befolyasolhatja;

- a fBvarosi és megyei kormanyhivatal munkavédelmi és munkaiigyi
szakigazgatasi szerve munkavédelmi feliigyelésége;

- amunkaltat6, a szakképzd és felsGoktatdsi intézmény vezetdje;

- amunkavéllalé, a munkdt végzd személy, a tanulé vagy a hallgato.

3.5. Sugdrveszélyes munkateriiletek és munkakorsk, a munkaviilalok sugarvédelmi
besorolasa, az adott munkakdrsk betSltéséhez szilkséges szakiranyi és sugarvédelmi
Jjellegii képzettség

3.5.1. Besorolds

A sugirveszélyes munkahelyek munkavallaloit sugérterhelésiik  ellendrzése
szempontjabol két osztalyba kell sorolni,

Az engedé€lyes az alabbiak alapjan sorolja osztalyokba a munkavallalokat:

- az,,A” besorolasi munkavallalék azok, akiknél fenndll a lehet6sége annak, hogy
az ¢vi effektiv dézisa meghaladhatja a 6 mSv ériéket, vagy az 1. pont 1.3.
alpontjiban meghatdrozott szervddzis korlatok barmelyikének 3/10 részét.

- ,,B” osztdlyba kell sorolni minden egyéb munkavallalét.

Az ,A” besorolasi munkavallalok killsd forrasbol eredd sugarterhelésének személyi
dozimetriai ellendrzése kotelezd, ¢s azt az EiM rendelet 2. szamu fuggelékben
meghatarozott el6irasok szerint kell végezni,

Sugdrvédelmi képzések

Alapfokozati sugarvédelmi képzésre kotelezettek, akik

- sugarveszélyes tevékenységhez kapesol6dd munkakért toltenek be, de
sugdrforrassal nem dolgoznak.
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3.6.

Boévitett fokozati sugdrvédelmi képzdésre kitelezettek, akik
- az ionizdlo sugarzast alkalmazoé ipari, orvosi, radioldgiai munkateritleten -
beleértve a nyitott, vagy zarl sugarforrast felhasznalokat is - dolgoznak, a
sugérforrast 6ndlldan kezelik, illetdleg ilyen munkakort feliigyelnek,
- ionizalé sugarforrdst eselenként alkalmazé egészségligyi munkahelyen
dolgoznak. '

Atfogé fokozati suparvédelmi képzésre kitelezettek, akik
- az ionizald sugarzas fokozott sugarterhelés kockézataval jaré 6nalls, tovabba
vezeld ~munkakdrben dolgoznak, illetdleg ilyet feliigyelnek, vagy
sugarbiztonsagi szempontbdl ellenériznek,
- sugdrveszclyes munkahelyek sugarvédelmét tervezik, vagy az ilyen terveket
sugarvédelmi szempontbdl elbiraljak,
- sugdr-egészségligyi és sugdrvédelmi szakértdi tevékenységet folytatoknak.

3.5.2. Radioldgiai képzés

Radioldgiai eljérast irdnyit6 vagy végzé orvosnak és egeszségligyi dolgozonak - a kiilén
jogszabdlyban foglaltak szerint - ¢lméleti és gyakorlati iéren megfeleld szakmai és
sugarvédelmi ismeretekkel kell rendelkeznie, tovabbi rendszeres elméleti és gyakorlati
tovabbképzésben kell részt vennic.

U radiolégiai eljrasok bevezetése elétt az engedélyes gondoskodik az czzel
kapesolatos megfeleld képzés megszervezésérd] és lefolytatasardl.

Az intézményben miikidé sugdrveszélyes (,A” besorolas) munkateriiletek és
munkakirik és az ahhoz tartozé sugirvédelmi képzettségek

Kézponii Radioldgiai Diagnosztika:

Rontgen, CT, helyszini réntgen diagnosztika munkagllomdasokon dolgoznak szakorvosok,
orvosdiagnosztikai képalkotok, szakképzett rontgenasszisztensek, segéd
rontgenasszisztensek, képi diagnosztkai  asszisztensek, miitésndk, diagnosztikai
képalkoték, miftssegédek akik bOvitell sugdrvédelmi tanfolyam vigzettséggel
rendelkeznek.

Koézponti Aneszteziolégiai ¢s Intenziv Terapids Osztdly:

Helyszini mobil és C-ives mobil miités rontgen diagnosztika munkaallomas kdzelében
dolgoznak szakorvosok alapfoka -, és bévitett sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel,
aneszteziologiai szakasszisztensek, okleveles dpolék, intenziv betegelldtd szakapoldk,
apoldk, altalénos dpoldk/felndtt szakapolék, segédapolék akik alapfokt sugéarvédelmi
tanfolyam végzettsépgel rendelkeznek.

Kdézponti miit:

C-ives mobil miitds rontgen diagnosztika munkadlloméson dolgoznak miités segédek,
mités szakasszisztensek, akik alapfoki sugdrvédelmi tanfolyam végzettséggel
rendelkeznek.
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Traumatoldgia:

Helyszini mobil és C-ives mobil miitds rontgen diagnosztika munkasllomas kézelében
dolgoznak szakorvosok alapfoku -, és bévitett sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel, és
miitds segédek akik, alapfoku sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel rendelkeznek.

Belgybgyiszat:

C-ives mobil mités rontgen diagnosztika munkadllomédson dolgoznak szakorvosok
alapfok -, és bovitett sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel, asszisztensek, endoszkopos
szakasszisztensek, segédapolok, akik alapfokii sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel
rendelkeznek.

Pulmonolégia:
Helyszini mobil és C-ives mobil miitds réntgen diagnosztika munkaillomason dolgoznak

szakorvosok ¢s bronchologus szakasszisztensek, akik bévitett sugérvédelmi tanfolyam
végzettséggel rendelkeznek.

Urolégia:
C-ives mobil miités réntgen diagnosztika munkadllomdson dolgoznak szakorvosok
alapfokti -, és bévitett sugdrvédelmi tanfolyam végzettséggel, és asszisztensek, akik

alapfoki sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel rendelkeznek.

Végtagsebészet:

C-ives mobil miitds rontgen diagnosztika munkadllomason dolgoznak szakorvosok
béviteit sugarvédelmi tanfolyam végzettséggel, és miitdssegédek, akik alapfoki
sugdrvédelmi tanfolyam végzetiséggel rendelkeznek.

Tiidbgondozd;
Gepjarmibe szerelt mobil tidésziré munkadlloméason, illetve telepitett réntgen

készillékkel dolgozé szakorvosoknak alapfokli -, és bévitett sugdrvédelmi tanfolyam
végzettséggel, és 1Ontgenasszisztensek, akik alapfoku -, és bévitett sugarvédelmi
tanfolyam végzettséggel rendelkeznek.

Fogdszat:

Panorama €s intraoralis réntgen munkadllomdson dolgoznak réntgenasszisztensek, akik
bovitett sugarvédelmi tanfolyam végzetiséggel.

3.7.  Sugarveszélyes munkahelyckre és munkavégzésre vonatkozé eléirdsok és eljarasi
rend

3.7.1. Rontgenfelvételezés

A rontgenbelyiségek hatdrold szerkezeleinek (falak, fodémek, nyildszarok) arnyékoldsa
egyenletesen és hézagmentesen kell kialakitani.!

! kivételt képez a rontgendiagnosztikai, a fog- és kizelterapias réntgenhelyiség ablakparkanyanak a jardaszinttsl
mért magassaga legalabb 2 méter, és a belsd kapcsolhelyli fogrontgenmunkahelyek azon falszakaszai és
nyildszér6i, amelyek a kapcsolShely sugarvédelme drnyékol, valamint amelyeknek a fokusztol valo tavolsaga 3
méterné] nagyobb. (MS7. 824:1999 szabvany)
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A rontgenmunkahely helyiségeinek szilkséges alapteriiletét — az MSZ 824:1999
szabvanyban foglaltaknak megfelelden — az ot telepitett rontgenberendezés(ek) és/vagy
az ott végzett munkafolyamat(ok) alapjan kell meghatdrozni oly médon, hogy a
helyiségek alapteriilete és egyik linearisméret-minimuma a vonatkozé szabvanyban
meghatdrozott értékeknél ne legyen kisebb. A helyiségek alapteriiletébe a vetkdzéfiilkék
teriiletét nem, a k6zos 1égtert kapesolofiilkék teriiletét viszont be kell szamitani.

A rﬁntgenhelzriségeket oly moédon kell kialakitani, hogy azok belmagassiga legalabb 3
méter legyen.,

A rontgenhelyiségekre vonatkozé altalanos elBirasok:

Az Osszes helyiségnek széraz és jol szell6ztethetdnek kell lennie, A munkavégzés alatt
mesterséges szellbztetést kell alkalmazni, kivéve a fogrontgen és a kisallat-felvételezd
munkahelyet. A mesterséges szell§zés kialakitasat illetéen az MSZ-03190 eldirasait kell
figyelembe venni.

Az atvilagitasra is hasznalt munkahelyiségek elsstétithetéségét biztositani kell, oly
modon, hogy az elstétithetd helyiségek mesterséges vildgitdsa fényer-szabédlyozassal
legyen ellatva.

A fokusznak, illetve a paciens atsugdrzott testrészeinek a falakat 1,5 m-nél jobban nem
szabad megkdzelitenie, kivéve a fogaszati, a falra szerelhetd, a kabinos ernySképsziirs,
mammogtéfiai és csontdoziméter berendezéscket.

A vizsgdloszerkezetnek mind {izemi-, mind pedig karbantartisi szemponthol jol
hozzaférhetének kell lennic.

Szamitogépes rétegfelvételezésre, érkatéterezésre vagy endoszkopiai beavatkozashoz
csatlakoz6 rOntgenvizsgélatok végzésére vald réntgenvizsgalé kiemelt gyogyaszati
helyiségnek (MSZ 2040) minésiil.

Csak olyan rontgen berendezés iizemeliethetd, melynek miileirisa, és magyar nyelvii
gépkonyve - az érvényben 1év6 sugdrvédelmi ecléirdsoknak megfeleld - kezeldsi
utasitasokat is tartalmazza.

A rontgen berendezés vezérls elektronik4janak meghibésodasa esetén a réntgencsd
fesziiltség alatt maradhat, ezért a munkaidé végén minden esetben dramtalanitani kell a
késziiléket.

Rontgenfelvételek készitésénél a vizsgalati modszer, a beallitas irdnya, a cséfesziiltség, a
csGaramerdsség, az expozicios id6, a mezShatarolas, az er8sitéernyd és egycb tényezdk
megvalasztasakor torekedni kell a sugarterhelés minimaliz4lasara.

Keménysugar-technika alkalmazdsakor — ebben az esetben a felvételek 100 kV-nal
nagyobb cséfesziiltséggel késziilnek — az e célra késziilt specidlis eszkbzoket,
szértsugdrrdcsot €s a szabvanyban eléirt sziirést kell alkalmazni.

2 A fogréntgen- felvételezs munkahely belmagassaga legalabb 2,65 méternek kell lennie. (MSZ 824:1999
szabvany)
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A sugérterhelés csokkentése érdekében csak jO mindségli, érzékeny detektor
(foszlorlemez, direkt digitalis detektor) hasznalhato.

A hasznalatos foszforlemezeket két heti gyakoriséggal tisztitani kell, és a meghibasodott
eszkdzoket ki kell cserélni.

Megfeleld felvételi tubus vagy fényrekesz nélkiil, teljesen nyitott sugdrkapuval felvételt
késziteni tilos!

Réntgenfelvétel bedllitisakor a hasznos sugarkévét mindig be kell sziikiteni a kivant
képméretre oly médon, hogy a felvételen kb. 1 cm-es széli kontirsav maradjon.

Bucky-récesal késziilo felvételeknél sugirvédelmi szempontbél elonyben kell részesiteni
azokat a szerkezeteket, amelyek a hasznos sugarkévét onmiikédéen sziikitik be a
kazettatart6 talcara helyezett filmméretre.

Felvételezésnél a vizsgalt személy sugarvédelmét javitd intézkedések:

A medencétél eltérd régidban késziilt felvételeknél a hasznos sugérkéve kotelezd
képméretre besziikitésén felil a vizsgalt személy egész medencéjét legalabb 0,5 mm
6lomegyenérték(i sugarvédé lappal (gonadvéds) kell takarni.

3.7.2. Fogfelvételezés

A fogfelvételt készitének killénds figyelmet kell forditania arra, hogy a kis fékusz-bér
tavolsag miatt a fogészati rontgen késziilékek dézisteljesitménye igen nagy, mindezek
alapjan az 6vorendszabalyok be nem tartdsa - példaul egy fogfelvétel készitése soran - az
crintett beteg gonddjainak sugarterhelése lényegesen nagyobb, mint a nemzetkozi ajanlas
szerint egy évre megengedhetd gonaddozis.

A vizsgalt személyt olyan médon kell egy legalébb 0,25 mm Slomegyenértékd, a vallakra
akaszthat6 6lomgumi védSksténnyel letakarni, hogy a vallai, a mellei és gonadjai
lefedése biztositva legyen.

A fogfilmet a vizsgalt személy maga, vagy kiséréje tartja a vizsgdlt szemdély szdjdban, A
togtelvételeket készitd dolgozé azt nem tarthatja.

A hasznos sugdrkéve a vizsgalt személyen kiviil mas személy felé nem irdnyithaté 4
meéter vagy annal nagyobb tadvolsdgban sem.

A fogfelvétel ideje alatt az orvosnak és a segit$ személynek 1,5 méter széles, 2 méter
magas, 60 kV-ig legalabb 0,7 mm élomegyenértékli védGfal mdgstt kell tartézkodniuk.
Ha a fogorvos kizardlag sajat beteganyaga szaméra készit fogfelvételeket, tavolsagi
védelmet is alkalmazhat, melynek minimuma 4 méter.

Uj létesitményeknél vagy korszeriisités kapcsdn a fogédszati rontgen késziiléket kiilon

helyiségben vagy a rendeldhelyiségbél levalasztott részben kell elhelyezni, melynek falai,
ajtdja €s tokja legaldbb 0,7 mm 6lomegyenértéki sugarvédelmet hézagmentesen biztosit.
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3.7.3. Rontgendtvildgitis képerdsitovel

A réntgen felvétel detektorra (Griéné készitése 1ényegesen kevesebb sugarterheléssel jar,
mint a képerdsitdvel torténd atvildgitas. Mindezek alapjén a réntgensugarakkal dolgozék
¢s a lakossdg korszerli sugdrvédelme érdekében, kiilonosen a sziiré jellegii vizsgalatoknal,
a felvételezést elényben kell részesiteni. Atvilagitdsra csak abban az esetben keriilhet sor,
ha azt a vizsgalatot végzd orvos indokoltnak tartja.

Képerbsitvel végzett vizsgdlatnil a vizsgalhelyiségben a helyiség megvilagitasat
csokkenteni kell.

Napfényes vagy erésen megyvilagitott helyen vald tartézkodds utdn a vizsgalénak kb, 5
percig a cstkkentett vildgitashoz alkalmazkodnia kell.

Atvilagitasnél a ki-, bekapcsoldshoz kézi- vagy labkapesolét hasznaljunk.

Atvildgitas kozben a kivant képkontrasztot €s fényer6t mindig a lehetdség szerinti
legrévidebb id6n beliil kell szabdlyozni.

A csofesziltség /6 kV/ novelése kevesebb sugarterhelés ndvekedéssel jar, mint ha a
csbaramot /mA-t/ noveljiik.

Térekedni kell arra, hogy az 4tvildgitds a lehetd legrovidebb ideig tartson. A
nagyfesziillségel az 4tvilagitds rovid sziineteiben is azonnal ki kell kapesolni.

Keépersitovel végzett atvilagitdsnal és felvéteinél a hasznos  sugarkévét a kivan
képméretre fényrekesszel vagy tubussal kell besziikiteni, ezen feltételek biztositisa esetén
kevesebb a szért sugdrzds, jobb a képkontraszt és sokkal kisebb a sugarterhelés, mind a
vizsgalo, mind a vizsgalt beteg részére.

Atvilagitas kbzben a vizsgdlénak a fényrekeszt tigy kell szabalyoznia, hogy az atvilagit6
képerny6n annak képhatarold arnyéka lathato legyen,

A vizsgilatol végz0 kéleles arrdl gondoskodni, hogy a vizsgdlészerkezel szerkezctileg
biztositsa atvilégitds soran, hogy a rontgen csé fokusza és az atvilagitott szemdély teste
kzotti tdvolsag 35 cm-nél kisebb ne legyen 4tvilagitas soran.

Alls, fekvs és ferde beteghelyzetli vizsgélathoz. hasznalatos képerdsitds 4tvilagitd
szerkezetnél a képerésitd, a tartészerkezet és a védSlapok, valamint az atfedések
sugarvédelme a vizsgdldorvos irdnydba hézagmentesen keriiljon biztositdsra (védsiilés,
védballas, oldalra is 4thelyezhetd olomgumilapokbdl 4llo  rumbakitény). Az
atvilagitoerny$ felett célszerli egyes keészilékeknél 0,2-0,3 mm oSlomegyenértékii
anyagbol késziilt leheletvédét hasznalni.

A fekvélap szintjétdl a padloig a réntgen cs6 burkolatdn athatolé kdros sugdrzas és a
beteg testébdl kilépd kéros szort sugirzds ellen a sugérvédelmet mind a vizsgalé orvos,
mind a vizsgalt beteg kortil kdzremikodé valamennyi dolgozd részére megfeleld szamt
védoallassal (védbdpajzzsal) kell biztositani.
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FekvOhelyzetl atvilagitas kozben a vizsgaloorvos és a vizsgalt beteg koriil kdzremiiksdé
valamennyi dolgozd a vizsgaloszerkezet és a véddallas altal biztositott sugdrvédelemre
tekintet nélkil koteles az eldirt egyéni védofelszerelést viselni (Glomgumi katényt,
Olomgumi védokesztyiit).

Atvilagitas kézben az atvilagitéernyd mogé szabad kézzel benytlni tilos. A tapintishoz
tapintokanalat (distinctort) vagy beépitett tubust kell hasznalni.

Kivételes esetben, a kiséretre szoruld beteg vizsgalat kozbeni tartdsa céljabél a beteg
kis¢réje - aki nem lehet ionizdlé sugarakkal dolgozd személy - hosszt 6lomgumi
kotényben és 6lomgumi kesztyliben tartézkodhat a vizsgalohelyiségben. Védelem nélkiil
a vizsgalohelyiségben tartézkodni tilos!

Az asszisztens, az oktatott vagy konzultalé orvos a vizsgalat kézben — kizarélag - hosszu
olomgumi kéténnyel a vizsgald orvos mogdit, a sugarvédelem arnyékéban tartozkodhat.
A fenti rendelkezést megfeleléen alkalmazni kell a gép miikidését megfigyeld miiszaki
dolgozokra is.

A vizsgalathoz szitkséges eszkézoket a vizsgélat elétt tigy kell elhelyezni, hogy azokat a
vizsgalo orvos — a védelmet biztosit6 hely elhagyasa nélkil - elérhesse.

Azon betegek eselén, akiknek a gon4djai a vizsgalat soran hasznos (direkt) sugérzasnak
lehetnek kitéve, azokat legalabb 1 mm 6lomegyenériékli védéréteggel torténd
letakardsarol kell gondoskodni (pl. élomgumi lapok, ovéariumtakaréval, scrotumvédével
stb.).

Irrigoscopianal az irrigitoredényt személy nem tarthatja, erre a célra irrigator-allvanyt
kell hasznalni. A bedntocsé régzitését nem végezheti sugaras munkahelyen dolgozé
személy. Ezt maga a beteg végezze. Ha a beteg erre nem képes, a rogzitést az osztalyos
noévér vagy mas, nem sugaras munkahelyen dolgozod végezze az el6irt véddfelszerelésben.
A kontrasztanyag bedramlasanak szabdlyozdsat a beteg atsugarzott testétSl minél
tavolabbi csészakaszon kell eszk&zolni.

Atvilagité berendezés iizemeltctése sordn minden esetben kotelezé legalabb 0.5 mm Pb

egyenértékl lomgumi kopenyt hasznalni. A dolgozok védelme érdekében csak hibatlan
miiszaki védelemmel ellatott atvilagitd berendezés hasznalhato,

3.7.4. Elohivd helyiség (fogdszat)

Az el6hivé helyiségben kiilénos gondot kell forditani a tisztasigra, a rendre és elsotétités
kozben is a rendszeres szelldztetésre,

Rendeltetésszertien kell hasznélni kiilén az un. nedves asztalt, és kiiln az (in. sziraz
asztalt.

220 V helyett torpefesziiltség /24 V/ hasznélhato a vilagitashoz és dugaszold aljzathoz.

Az elhivashoz hasznalatos fényforrds szirGjét évenként meg kell vizsgalni, hogy nem
okoz-e fatyolt a filmeken.
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Az eldhivé helyiségekben csak a hasznélatos film mindségének megfelels vildgitasnal
szabad a filmdobozt kicsomagolni, a filmeket kivenni, el6hivni, fixalni.

A vegyszerek hasznélata miatt a helyiségben biztositani kell a folyamatos légeserdét.

3.7.5. Traumatoligiai, Belgydgydszati, Pulmonoligiai és Intraoperatly rontgenvizsgilatok

végzése C-ives sebészeti képerdsitovel
Atvildgitas alkalmdval a mit vilagitasat - a vizsgélat elvégzéséhez - csokkenteni kell.

A monitor kontrasztjdnak meghatérozésa soran iigyelni kell arra, hogy a legalacsonyabb
kV és mA érték keriiljén bedllitasra.

A vizsgélandd testrészt a képer6sitohdz kdzel kell elhelyezni, de a fokusz-bér tavolsag —
a vonatkoz6 eldirasoknak megfelelden - minimalisan 30 cm-nek kell lennie.

Abban az esetben, ha a beteg gonddjai rontgenvizsgilat kozben direkt sugdrzasnak
lehetnek kitéve, akkor legalabb 1 mm dlomegyenértékli védéréteget (pl. élomgumi
tapokkal, ovarium- takaréval, scrélumvédivel) kell az érintett részen elhelyezni,

A direkt sugdrkéve képmdretre valo besziikitésére alkalmas fényrekesz vagy tubus
hasznalata nélkiil 4tvildgitani tilos.

Atvilagitas kozben a dirck( sugdrkévébe vagy a test dltal gyengitett sugdrkévébe kézzel
benylni tilos.

A vizsgalat sordn torténd atvildgitds kdzben a direkt sugarkéve nem érheti a vizsgal6t a
képerdsitd koriil,

Amikor a direkt sugdrkévét a vizsgalt betegen til, illetve vizsgélt testrészen At
clkeriilhetetlenil més személy felé kell iranyitani, akkor egy legalabb 1,5 mm
6lomegyenértékii lemezt kell a képméretre besziikiteit direkt sugarzas titjaba, a felvételi
kazetta moge helyezni, amelynek legaldbb 10-10 cm-rcl tal kell érnie a felvételi kazetta
szélein.

A felvételi kazettat kazettatartonak vagy magénak a vizsgalt betegnek kell tartania.

Amikor a sériill testrész kézzel valé megfogésa - a vizsgdlat megfeleld elvégzése végett -
elkeriilhetetlen, csak &s kizardlag az étvilagitas sziineteltetése kdzben keriilhet sor az
érintett testrésszel torténd fizikai kontaktusra.

Lehetdség szerint olomgumi kesztylt kell a vizsgdlatot végzdknek vizsgilat soran
viselnitik, A kénnyl sebészeti 0,2 mm dlomegyenérték dlomgumi kesztyiikkel csak kb.
10-szer hosszabb ideig szabad az ujjakkal a hasznos sugirkévébe nyulni, mint
védokesztyl nélkiil.

A traumatologiai gyakorlatban, valamint az intraoperativ réntgenvizsgalatoknal
atvilagitds és felvétel exponalisa kozben a miitétet végz6 orvos és a beteg mellett
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segédkez0 dolgozék kotclesck legalabb 0,5 mm dlomegyenérték(l, hosszi olomgumi
védOkotényt, sugarvédelmi szemiiveget, egyéb szervvédelmi cszkozdket viselni, mely a
szort s karos sugdrzdst - a jogszabalyi cléfrasoknak megfeleléen - 1/10-re csokkenti.
Ilyen esctekben ajdnlott tovébba gérdithetd, véltoztathatd magassdgt védéallvanyt
hasznglata is. A felvétel expozicioja alatt a miitéthen részt vevéknek védett helyre kell
visszavonulniuk.

Miitét kézben térténd atvilagitds sordn, iigyelni kell arra, hogy az atvilagitas a lchetd
legrovidebb ideig tartson. Gondoskodni kell tovabba arrdl is, hogy a nagyfesziiltség az
atvilagitas rovid sztineteiben azonnal kikapcsoldsra keriiljon.

Atvilégitas kozben — amennyiben a miitéti technika lehetéséget biztosit rd — a képerbsitét
pulzativ tizemmdodban kell hasznalni,

3.7.6. Diagnosztikai rintgen munkahelyek

Felvételi izemmoddban az expondlé személy védelmét kiilsn kapcsol6helyiség tegye
lehetdvé.

A tavvezérelt szerkezetek belsd kapesol6helyének védelmére legalabb 2 m széles és 2,2
m magas véddfalat kell biztositani.

A falba, a péciens megfigyelésére attekint6ablakot kell elhelyezni, amelynek o6lom-
egyenértéke legaldbb 1 mum, feliilete legaldbb 1200 cm? legyen.

Az attekintd ablaknak tAvvezérelt vizsgaloberendezések, DSA-, CT-vezérld esetében
panorama ralatast kell biztositania.

A véddfalon legaldbb 600 cm®es, legalabb 1 mm Olom-egyenértékii Olomiiveg
figyelGablak legyen.

Allandé sugarvédett hellyel nem ellatott helyiségben (pl. kérteremben, miitében) a
réntgenfelvélel expondldsa kozben valamennyi jelenlévd személy legaldbb 4 m
tavolsagban tartozkodjon a fokusztol, ill. a vizsgdlt személytsl vagy dllattol
(tavolsagvédelem).

Az expondlé személy (pl. mammograf, atvilagfto) kapcsolohelyét védett helynek kell
mindsiteni.

3.7.7. Felvételezés betegagynal

A vizsgalt beteg d4gya mellett mindkét oldalon elegendé helyet kell biztositani a rontgen-
készillék, és a sugdrvédballvany (Hutas-féle) elhelyezésére, valamint gondoskodni kell a
vizsgilat elvégzéséhez szilkséges kiizlekedés hiztositasarsl.

Egytankos rontgenkésziiléknek vagy réntgencsé burkolatnak olyan tartészerkezeten kell

lennic, mely a felvétel bedllitasat és a késziillék régzitésének biztonsagossagat lehetsvé
teszi.
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A direkt sugdrkéve a kivant képméretre fényrekesszel vagy legalabb felvételi tubussal
beszikithetonek kell lennie,

A vizsgélat sordn a szabvany 4ltal elbirt minimalis sz{ir6 alkalmazdsa kételezé.

Amennyiben allandé sugdrvédett hellyel nem rendelkezd helyiségben (pl. korteremben)
kertll sor a rontgenfelvétel elkészitésére, abban az esetben a felvétel exponéldsa kézben a
helyiségben tartézkodé személyeknek - kivéve a vizsgaltat és a fekvé betegeket -
legalabb 0,5 mm dlomegyenértékd védofal mogitt vagy legalabb 4 m tavolsagban kell
tartozkodniuk a sugérforrastol, illetve a vizsgalt személytol.

Sugarvédett hely hidnyaban a rontgenfelvételt ugy kell elkésziteni, hogy a fokusztol és a
vizsgalt személyt6l 4 m tédvolsdgbol is exponslhaténak kell lennie a felvételnek. A
felvétel kézikapesol6janak a csatlakozovezetéke legaldbb 4 m hossziisdggal kell, hogy
rendelkezzen,

A direkt sugirkéve nem irdnyulhat a sugarvédett helyen kiviil tartézkodé személyek
iranyaba, ilyen és ehhez hasonl6 csetekben féldirekt sugérkéve utjiba egy legaldbb 1,5
mm Olomegyenérték{i lemezt kell a felvételi kazetta mégé elhelyezni.

A vizsgdlt beteghez 4 m-nél kozelebb fekvé generativ kori szomszédjai legalabb
gonddtdjat olomgumi leped6vel kell takami a szért sugarzassal szembeni védelem
érdekében.

Amennyiben elkertilhetetlen, hogy felvételkor a direkt sugdrzas valamelyik személyt ne
érje, akkor a felvételi kazetta mégé, a direkt sugdrzas utjéba, a felvételi kazetidn talérd 2-
3 6lomgumilapot vagy kb. 2 mm vastag 6lomlemezt kell elhelyezni.

Fekv személyeket rontgenfelvétel készitésckor a hasznos sugérkéve ktelezé képméretre
beszikitésén feliill a sugdr belépdmezé, illetve a bedllitott fényprojektor 4ltal
megyvilagitott testfeliilet koril, de legaldbb a gonddok felsli oldalon 0,5 mm
Slomegyenértékli 6lomgumi lapokkal kell takarni. A testre az dlomgumi lapok ald tiszta
papitlapot vagy miianyagfoliat kell elhelyezni.

018 helyzetben késziils felvételnél a gonadok sugarterhelését ugy is csékkenthetjiik, hogy
labaival kifordulva iil a beteg a felvételi asztalhoz.

Sugérvédelmi szempontbdl célszerl ~ lehetbleg — nagy kV és kis mAs értékkel a felvételt
expondlni. Térekedni kell a minél révidebb expozicids idére.

3.8. A munkahelyek besorolisa

Az EUM rendelet szerint a munkahelyen az engedélyes ellendrzitt, illetve feliigyelt tertiletet
jeldl ki.
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3.8.1, Ellendrzott teriilet

Ellenérzbtt teriilet az a munkateriilet ahol a tevékenységb6l adédéan az &vi egyéni
sugarterhelés meghaladhatia az 1 mSv effektiv dézist, illetve a szemlencse, a bér &s a
végtagok esctében az EiM rendelet 2. szamu meliéklet 1.3. bekezdésében meghatarozott
egyenérték doziskorlatok 1/10-ét.

Ellenérzitt teriileten a szabélyos sugdrterhelés korlatozasanak, és az esctleges
sugarterhelés  valdszinliségének csdkkentése érdekében, a kovetkezd kiilonleges
sugarvédelmi intézkedéseket és biztonsagi eldirasokat be kell tartani:

- az ellen6rzott teriilet hatdrait egyértelmiien kell kijelslni;

- az ellendrzott tertiletre vald bejutast ellendrizni kell, illetve az illetéktelen

bejutast meg kell akadalyozni;
- a bejaratot a sugdrveszélyre utalé jelzéssel &s felirattal, valamint a
munkaterilet, illetve munkahely megnevezésével kell ell4tni;

a munkateriilet - a telepitett rontgenlaboratérium kivételével - miiszeres
sugdrvedelmi cllendrzését - a sugdrzas tipusanak, a sugdrveszély mértékének
megfelelé mddon - biztositani kell;

ellenérzstt teriileten csak az atomenergia alkalmazésaval Osszefiiggd
tevekenyséy végezhetd, és csak a tevékenységekhez sziikséges eszkdz vagy
anyag tarthato.

1

3.8.2. Feliigyelt teriilet

Feltigyelt teriilet az a munkateriilet, ahol az EiM rendelet 2.3, pontban meghatdrozott
killénleges sugirvédelmi intézkedések &s biztonsagi szabalyok alkalmazasdra
szabalyos korilmények kozott nincs szilkség, A feltigyelt teriileten is rendszeres
sugarvédelmi ellendrzést kell tartani.

A feliigyelt teriilet minimalis kovetelményrendszerét az MSSZ tartalmazza, a
kovetkezdk figyelembevételével:

- a sugarvédelmi szolgédlat dontésétdl fiiggden a feliigyelt teriilet bejaratat a
sugdrveszélyre utal6 jelzéssel és felirattal, a munkateriilet, valamint a
munkahely megnevezésével el kell latni;

- a sugarvédelmi szolgilat dontésétl fliggden, a munkahelyen eléforduls
sugarzas(ok) meérésére alkalmas, hitelesitett sugarvédelmi miiszer(eke)t kell
beszerezni;

- a sugarvédelmi szolgdlat dontésétSl fliggden, a munkahelyen végezhetd
tevékenységek, a tdrolhatd eszkozok, anyagok kore korlatozhato;

- a feligyelt terlileten beliil az Allandé tartézkoddsra szolgalé helyeken a
dézisegyenérték-teljesitmény barmely két 6rara vonatkozé atlaga nem
haladhatja meg a 2,5 uSv/h értéket.

Az ellenGrzott és a feliigyelt teriilet kijelolésének feltételeit rendszeresen feliil kell
vizsgalni. Véltozds esetén a teriilet besorolasat, illetve a teriileten érvényes eldirdsokat
médositani kell.

A munkatertiletek besorolasa és a kdvetelményrendszer betartatdsa az engedélyes
kotelezettsége. Az  engedélyes dontésétdl filggéen a besorolds ds  a
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kévetelményrendszer kidolgozdsdba sugdrvédelmi szakérté(ke)t, illetve szakértoi
testiilete(ke)t kell bevonni.

3.9. A fix és mobil telepitésii, ionizdlé sugarzast 1étrehoz6, de radioaktiv anyagot nem
tartalmazé berendezések ,A” és ,B” szintii fizikai védelmére vonatkozé Kiilsn
szabdlyok

A fix és mobil telepitésd, ionizald sugarzdst 1étrehozo, de radioaktiv anyagot nem tartalmazo
berendezés vonatkozédsdban az alabbi kovetelményeket kell alkalmazni.

A fix telepitési, ionizald sugarzast létrehozd. de radioaktiv anyagot nem tartalmazé
berendezések birtokosa a fizikai védelem biztositisihoz:

- asugarveszely jelzését a berendezést magaban foglalo helyiség 6sszes bejarati ajtajén
alkalmazza;

- a berendezést magaban foglalo helyiséget zarhaté ajtokkal latja el, és az ajtokat zart
dllapotban tartja, amikor a helyiség nincs hasznalatban:;

- meghatdrozza a belépésre jogosult személyeket és a belépési jogosultsagot ellendrzi;

- biztositja, hogy amikor a berendezés vagy a helyiség nincs hasznalatban, a berendezés
Uzemeltetéséhez sziikséges kulcsokat és a berendezést magéaban foglals helyiség
kulcsait lemezkazettdban téroljak, vagy a belépésre jogosult személy magandl tartja,
tovibba

- a kulesok felvételére feljogositott személyeket meghatarozza, a kulcsok felvételére
vonatkozo jogosultsagot ellenérzi.

Mobil, ionizalé sugirzist létrehozé, de radioaktiv anvapot nem tartalmazd berendezések

birtokosa a fizikai védelem biztositdsdhoz:

- asugarvesz€ly jelzését a berendezésen alkalmazza;

- a berendezés hasznélaton, vagy a hasznalatra t8rténé szallitason kiviili tarolasdra
szolgalé helyiségét zarhatd ajiokkal latja el

- meghatdrozza a tdroldsra szolgdlo helyiségbe belépésre jogosult személyeket és a
belépési jogosultsagot ellendrzi;

- biztositja, hogy amikor a helyiség nincs hasznalaiban, a tirol4sra szolgald helyiség
kulesait zart lemezkazettiban taroljgk, vagy a belépésre jogosult személy magéanal
tartja; tovabba

- naprakész nyilvantartist vezet, amely tartalmazza a berendezés elvitelének és
visszahelyezésének id6pontjat és a berendezést alkalmazé személy nevét.

A [ix és mobil telepitésii ionizalo sugarzast 1éirehozd, de radioaktiv anyagot nem tartalmazo
berendezés birtokosa az lizemeltetésre jogosité engedély jogerdre emelkedésétdl szamitott 30
napon beliil az Orszdgos Atomenergia Hivatal {a tovabbiakban: OAH)} altal rendszeresitett
Urlapon koteles a berendezést bejelenteni, és bemutatni a fent emlitett kévetelmények
megvaldsitasanak modjat.

A fix és mobil telepitésii ionizdl6 sugarzast létrehozd, de radioaktiv anyagot nem tartalmazé
berendezés birtokosa, ha iizemeltetésre jogosité engedélye nincs vagy lejart, és azt
megszerezni, illetve megujitani nem kivanja, az tizemeltetésre jogositd engedély lejartat
koveté 30 napon beliil az OAH 4altal rendszeresitett tirlapon koteles a berendezést bejelenteni
¢s bemutatni a fent emlitett kdvetelmények megvalositdsanak médjat.
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3.10. Radinlégiai létesitményekre és berendezésekre vonatkozé eléirdsok

A 31/2001. (X. 3.) EuM rendelet szerint 0j radiolégiai létesitmények létesitése, valamint Uj
berendezések telepitése csak akkor engedélyezhetd, ha ahhoz az illetékes orszagos intézet
szakvéleménye alapjin az illetékes szakmai kollégium hozzéjarul. Meglévd berendezések
cseréjchez, fogdszatban hasznalt rontgenberendezések telepitéséhez vagy meglévé
letesitményben 0j réntgenberendezés telepitéséhez hozzajarulas nem sziikséges.

A berendezések haszndlatbavétele elétt az OSSKI 4tvételi vizsgalatot végez azon miikodési
jellemz8k rdgzitése céljdbol, amelyek a tovabbiakban a mindségiigyi program &sszehasonlitd
értékeiként szolgélnak,

Az Uzemel0 berendezéseknél biztositani kell a kiilon jogszabalyban meghatérozott
sugarvédelmi elbirasok megtartdsat.

Az invaziv radiolégiai beavatkozdsokra hasznalt j rontgenberendezéscket és az Uj
szamitogépes rétegvizsgalé berendezéseket (CT-késziilékeket) fel kell szerelni - ahol ez
alkalmazhat6 - olyan eszkozzel, amely a kezelborvost tajékoztatja a berendezés ltal az eljaras
sordn kibocsatott sugdrzds mennyiségérsl.

Az engedélyes kételes gondoskodni a minGség-ellendrzd és minSséghiztosité intézkeddsek
betartatasarol, valamint a paciensdézis ellenbrzésérél,

A radiologiai berendezések napi minéség-ellendrzési vizsgdlatit az engedélyesnek, az
evenkenti vagy nagyobb karbantartdst kévetd mindség-ellenérzési vizsgélatot pedig az erre
Jogosult akkreditalt szervezetnek kell végeznie. A vizsgalatokrol jegyzokdnyvet kell felvenni.
A vizsgélatok megtOrténtét, illetbleg a jegyzokdnyvben rogzitett intézkedések végrehajtdsat a
sugdregészségiigyi hatésag ellenbrzi.

3.11. Sugdrveszélyes tevékenységet végzd dolgozék balesetelharité és egészségvédd
dvérendszabdlyok
Altaldnos eléirasok

Direkt sugdrba benyilni, belépni tilos. A hasznos sugarkévét nem szabad \gy beéllitani, hogy
az a vizsgélt betegen kiviil mas személyt is érjen.

Sugarveszélyes munkahelyen és munkakdrben csak olyan személy foglalkoztathat6, aki 18.
életévét mar betSltétte €s a — a jogszabdly dltal meghatérozott - egészségiigyi
kovetelményeknek megfelel.

Sugdrveszélyes munkahelyen dolgozé nd terhességét koteles a munkahely vezetdjének
haladéktalanul bejelenteni.

A terhes nét minden sugdrveszélyes munka alél azonnal fel kell menteni.

Foglalkozasi sugérterheléssel jaré munkét 18 éven aluli személyek - a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleléen - nem végezhetnek.
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Terhes nok ionizalé sugarzasnak kitett munkahelyen, szoptaté anyak izotéplaboratériumban
nem dolgozhatnak.

Sugdrvédelmi megbizottnak olyan személyt kell kinevezni, aki szakmai és sugarvédelmi
szakképzettséggel rendelkezik.

A sugarveszélyes munkahelyen dolgozd koteles a munkdjat Ggy végezni, hogy mind
komyezcte, mind sajat maga sugarterhelése minimalis legyen.

A sugérveszélyes munka végzéséhez egyidejiileg legalabb két - egymast kdnnyen elérni tudd -
munkavallalé jelenléte sziikséges, akik kéziil legalabb az egyik megfelelé szakmai és
sugdrvédelmi képesitéssel rendelkezik. Ez a személy felelds a sugdrvédelmi eldirasok
betartasaért. A rontgenfelvételezést és atvilagitdst egy — megfeleld szakmai és sugarvédelmi
képzettségh — munkavéllalé is végezheti.

Rontgen munkahelyen dolgozé vizsgalat kézben beteget nem tarthat, csak sugdrvédett helyen
tartdzkodhat, Sugdrveszélyes munka végzésekor egyidejlley legaldbb két - egymast kdnnyen
elérni tudo - dolgozénak kell a munkahelyen lenni, akik kéziil az egyik a sugarvédelemért is
felel6s.

Sugarvesz€lyes munkahelyen szabalyozni kell a szamitasba j6vO lizemzavar és balesetek
esetén kdvetendd eljardst, és ki kell fiiggeszteni azoknak a személyeknek a nevét és cimét
(telefonszAmat), akiket ilyenkor azonnal értesfteni kell. A teendéket oktatni kell és
biztonsagos koriilmények kazitt be kell gyakoroltatni.

A Balesctelhdritdsi ¢s intézkedési terv jelen Szabélyzat 7. szami mellékletét képezi,

A kiilsé munkavdllalok munkahelyi sugdrvédelme

A hatilyos 30/2001. (X. 3.) EiiM rendelet az atomenergia alkalmazasi korében kiilsé
munkavillaloként ellendrzott teriileten munkat végzé munkavéllalékra, valamint az Sket
foglalkoztaté munkdltatokra, tovabba az ellen6rzott teriilet engedélyeseire terjed ki.

Kils6 munkavallalé: a 30/2001. (X. 3.) EiM rendelet 2. szama metléklete IV. fejezet 1.2.
bekezdésében foglalt ,,A” besorolasi munkavallalé (ideértve a gyakornokot és a tanuldt is),
aki kilsé munkaltaté alkalmazasaban az ellenéirzotl terilleten ur nlomencrgia alkalmazési
korébe tartozd, barmilyen rovid ideig tart6 tevékenységet végez.

3.12. Sugirveszélyes munkahelyen dolgozé munkavillalék jogai és kitelezettségei

3.12.1. Munkavdllalék jogai

A munkavéllalé jogosult:

- sugéarveszélyes munkakérben dolgozni, ha az ennek megfeleld feltételekkel —
elsdsorban sugarvédelmi képzettséggel és orvosi alkalmassdgi vizsgalattal —
rendelkezik,

- a sojdt személyi dozimetriai cllendrzési, i1l az egyéni sugarterhelés munkahelyi
méréseken alapul6 becslés eredményének megtekintésére,

- asugarveszélyes munkakornél egyéb jogszabalyokban szereplé véddeszkozok és
kedvezmények (révidebb munkaidé és mas kedvezmények) igénybevételére.
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3.12.2. Munkavdllaldk kitelezettségei

Radioldgial eljardst irdnyité vagy végzé orvosnak, az eljaras alkalmazdsdban részt
vevd egészségiigyi fizikusnak és cgészségiigyi dolgozénak - a kiildn jogszabalyban
foglaltak szetint - elméleti és gyakorlati téren megfelel szakmai és sugarvédelmi
ismeretekkel kell rendelkeznie, tovabba rendszeres elméleti és gyakorlati
tovabbképzésben kell részt vennie.

,»A” besorolast dolgozé a dézismérdt koteles viselni. Ha a munkavallalé a dozismérst
figyelmeztetés ellenére sem viscli, illetéleg nem rendeltetésszertien hasznalja, a
munkavégzéstol a munkaltato eltiltja.

Munkaidén kivill, illetve a napi sugérveszélyes tevékenység befejezésével a
dézismérét olyan helyen kell tarolni, ahol jarulékos (nem a foglalkozas gyakorlasa
kdzben kapott) sugarzés nem érheti, a természetes hattérsugarzason felil. A dézismérd
kezelése vagy viselése soran nem sériilhet meg, és illetékielenck nem férhetnek hozz4.

A munkavallalok jogosultak és kételesek a rajuk bizott feladatokat a foglalkozasi
szabalyoknak megfelelden a Szabalyzatban el6irtak betartasdval végezni,

Kételesek a munkakoriknek megfelel sugdrvédelmi oktatason, tovabbképzésen és
orvosi vizsgalatokon részt venni,

Kotelesek sugarveszély esetén a Szabalyzatba foglalt balesetelhdritasi és intézkedési
terv szerint eljarni,

Kotelesek a  személyesen észlelt vagy tudomasukra jutott sugdrvédelmi
hianyossagokat, szabalytalansagokat felettes vezetdjiiknek jelenteni.

Kotelesek tovabbd a személyi sugdrvédelmi mérdeszkozok meghatérozott

ciklusonként (kéthavonta) térténd cserére bocsatani.

3.12.3. Tanulok, hallgatok, gyakornokok jogai és kitelezettségei

A tanul6 koteles a gyakorlatanak megfeleld sugarvédelmi oktatdson, tovabbképzésen
€s orvosi vizsgdlatokon részt venni.

A tanul6 az cllenbrzot terilleten folytatott tevékenysége soran koteles a Szablyzat ra
vonatkozo6 eldirasait megtartani.

Veszélyhelyzetben a baleset kévetkezményeinek elharitasiba tanuld, illetve gyakornok
nem vonhato be.

A tanul6 dézismérdje az oktatdsi intézmény és az Intézmény k&zotti megallapodas
alapjan keriil biztositasra.
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3.12.4. Az engedélyes és a kiilsé munkavdillalo kételezettségei

Az engedélyes koteles arrd] meggy6z6dni, hogy a kiilsé munkaltaté rendelkezik-e az
EiM rendelet 13. §-a és 14. § (1) és (2) bekezdése szerinti, valamint az e rendelet 5. §
(1) bekezdése szerinti megleleld engedéllyel, illetve eleget tesz-e az 5. §-bun
meghatarozott kitelezettségeinek.

Az engedélyes koteles a sugar-egészségligyi hatdsagnak bejelenteni, ha az ellendrzétt
teriletre nézve sajat maga vagy a munkateriilet kezeléje kiilsd munkaltatéval
szerzodést katdtt,

Az engedélyes a kiils6 munkavallald tevékenységét illetden felelosséggel tartozik a
16/2000. (V1. 8.) EiM rendelet vonatkozd rendelkezéseinck megtartdsaért és a kiilsé
munkavéllalé sugdrvédelmédrt olyan moédon, hogy az e célbol alkalmazott
sugarvédelmi és sugdrbiztonsagi rendszernek (belcértve az ellendrzoit teriilet miiszeres
sugdrvédelmi ellenbrzését és a személyi dozimetridt is) a killsé munkavallalo szamara
az allandé munkavallalokkal egyenériékil védelmet kell biztositania.

Az engedélyes kotelezettségei magdba foglaljadk a jogszabaly, illetve a hatdsagi
engedely 4ltal az egészséget nem veszélyeztetd biztonsagos munkavigzés érdekében
elbirt targyi és személyi feltételek biztositasat, igy kiilondsen:

- az egyeni vedOeszkGz juttatssat,

- a sugarzas jellegének megfeleld dozimetriai ellatdst,

- az ellenbrzott tertilet jellegének megfeleld specialis munkahelyi sugarvédelmi

oktatast.

A kiilsé munkavallal6 kételes az ellenérzstt terttleten folytatott tevékenysége soran a
Szabalyzat ra vonatkozo elbirdsait betartani,

3.13.Sugdrveszélyes munkakirben foglalkoztatottakat megilletd kedvezmények

Dolgozok a koézalkalmazottak jogallasarol szolé 1992, évi XXXII. iSrvény 72.§-ban
foglaltaknak megfeleléen 100%-nak megfeleld kozalkalmazotti illetménypétlékra jogosultak,

ha

foglalkoziatdsdra munkaideje legalabb felében, jogszabdlyban meghatérozott
egészségkarosito kockazatok kozott keriil sor, vagy

védelme csak egyéni védbeszkdz olyan allandd vagy tartés hasznalatival valésithatd
mey, amely a kbzalkalmazott szamara fokozoll megtethelést jelent

¢s foglalkortatdsdra az aldbbiakban részletezett szervezeti cgység keretén belill, adott
munkakdrben keriil sor

Kozponti Radiolégiai Diagnoisztikén dolgozé orvos, orvos diagnosztikai képalkot6,
képi diagnosztikai asszisztens, radiografus, rontgenasszisztens, réntgen-miitds
szakaszissztens, miitOsegéd, scpédrintgen asszisztens, segedradiogralus.

Fogészaton dolgozé réntgen asszisztens, segédrontgen asszisztens, orvos diagnosztikai
képalkotd, radiogréfus, segédradiogrdfus.

Onkolégiai- Onkoterdpias és Rehabilitdcids Osztalyon apoldsi tevékenységet, altalanos
asszisztensi és orvosi feladatokat ellaté kozalkalmazottak.,
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- Pulmonoldgiai Osztalyon dolgozd radiografus, rontgenasszisztens, segédrontgen
asszisztens.

A Kjt. 75. § (1) bekezdése, a kozalkalmazottak jogallasarl sz616 1992. évi XXXIIL torvény
egészségligyl dgazatban torténé végrehajtasardl rendelkezé 233/2000. (XII. 23) Kormény
rendelet valamint a 2014. julius 1. napjén hatélyos — egységes szerkezetbe foglalt — Intézmény
altal kibocsdjtott Kollektiv Szerzédés 2. szami [iiggelékének I1.3. pontja alapjan
Diagnosztikai potlékra jogosultak:

- Kdozponti Radiol6giai Diagnosztikdn dolgozé orvosok, asszisztensek (pliorvos
diagnosztikai laboratériumi analitikus, radiografus, képi diagnosztikai asszisztens,
egészscgiigyl szakasszisztens, rontgenmiitds szakasszisztens, rontgen asszisztens,
segéd-rintgenasszisztens.

- Fogaszaton dolgoz6 rontgen asszisztens, segéd-réntgenasszisztens, orvos diagnosztikai
képalkoto, radiografus, segédradiografus.

A diagnosztikai — illetmény — p6tlék mértéke 120%.

A sugarveszélyes munkakorben foglalkoztatottakat a fent hivatkozott térvény 57.§ (5)
bekezdésének az értelmében évenként 6t munkanap potszabadsag illet meg. Amennyiben a
foglalkoztatottak ilyen munkahelyen legaldbb &t évet mér eltsltdttek, abban az esetben
évenként tiz munkanap potszabadsagra jogosultak.

A sugérveszélyes munkakdrben foglalkoztatottak a tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé
1997. évi LXXXI. torvény és a kapcsolédé — mindenkor hatdlyos — jogszabalyok
rendelkezéseinek megfelelden jogosultak korkedvezmény elszdmoldséra a sugirveszélyes
munkakdrben torténd foglalkoztatasanak id6tartama alapjan.

IV.ZARO RENDELKEZESEK

A Szabilyzatot minden sugirveszélyes munkahelyen jol hozzaférhetd helyen ki kell
fuggeszteni.

A szervezeti egységek vezetdi kotelesek gondoskodni arrol, hogy a munkavallalék a
Sugarvédelmi Szabalyzatot megismerjék.

Valamennyi szervezeti egység vezetdjének feleléssége a Szabilyzatban foglaltak rendszeres
ellendrzése, betartdsa és betarttatdsa.

A Szabilyzatban foglalt rendelkezések megvalosuldsaért a Szabélyzat személyi hatilya ald
tartozo valamennyi érintett, polgari jogi és/ vagy munkajogi felel6sséggel tartozik.

A Szabdlyzatot sziikség szerint, illet6leg évenként felill kell vizsgélni, és az indokolt
médositasokat el kell végezni.

Jelen Sugirvédelmi Szabdlyzat ivy..¢8.0€; napjén 1ép hatalyba és ezzel egyidejlileg a
Pold. oh.tinapjatdl hatalyos szabalyzat hatalyat veszti.
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1. SZAMU MELLEKLET: Felhasznlt jogforrdsok

A Szabalyzatban alkalmazott jogszabalyok

1996. CXVI. torvény Az atomenergirgl

124/1997. (VI1.18.) Korm. rendelet az atomenergiardl sz6ld 1996. évi CXVI.

torvény hatdlya ald nem tartozé radioaktiv anyagok, valamint ionizalé

sugarzast létrehozé berendezések korérol

- 16/2000. (VL.8.) EuM rendelete az atomenergiarél széld 1996. évi CXVI.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarél

- 31/2001. (X.3.) EiiM rendelet az egészségligyi szolgaltatisok nyvjtasa sordn
ionizal6 sugarzasnak kitett személyek védelmérsl

- 33/1998. (VL. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi
higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és véleményezésérél

- 30/2001. (X.3.) EiM rendelet a killsé munkavallalok munkahelyi
sugdrvédelmérsl

- 190/2011. (IX. 19.) Korm. rendelet az atomenergia alkalmazédsa korében a

fizikai védelemr6l és a kapcsolédé engedélyezési, jelentdsi és ellenSrzési

rendszerrdl

Szabalyzatban alkalmazott szabvanvok

- MSZ 62 Ionizal6 sugérzas elleni védelem.

- MBSZ 62-1:1989 Ionizalo sugéarzas elleni védelem. Altaldnos elirasok

- MSZ 62-2:1989 Ionizalé sugérzés elleni védelem. Béta-, gamma- &s rontgen
sugarzas elleni védelem.

- MBSZ 62-3:1990 lonizal6 sugarzas elleni védelem.

- MSZ 62-4:1999 A neutronsugérzas elleni védelem. Ionizalé sugdrzas elleni
védelem. Sugarvédelem nagy aktivitdsa gamma-tavbesugarzé berendezések és
orvosi linearis gyorsitdk alkalmazasakor.

- MSZ 62-6:1999 Tonizdld sugdrzas elleni védelem. Sugérvédelmi elirdsok a

zart sugarforrasok kozelterapias felhasznalasakor (brachy-terpia).

- MSZ 824:1999 Sugarzas elleni védelem orvosi és  4llatorvosi
réntgenmunkahelyeken,

- MSZ 14341:1990 Kiils6 rontgen- és gamma-sugarzasok dozimetrisja.

- MSZ IEC 846:1995 Béta-, rontgen-és gamma-sugarzasi dozisegyenérick- és
dozisegyenérték-teljesitménymérdk sugarzasvédelmi célra

Intézményi Szabélyzat

- Kenézy Gyula Kérhaz és Rendeldintézet Kollektiv — Szerzédése
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2.

SZAMU MELLEKLET: Vezetendé nyilvantartasok

Sugirvédelmi Szolgilatinal:
Kimutatas

az Intézetben mikodé sugarveszélyes munkahelyekrdl, azok felelds vezetdirdl és
munkahelyi sugarvédelmi megbizottairél;

az Intézetben sugérvédelemme] kapcsolatos megbizast kapott személyekrl;

az elvégzett sugarvédelmi ellendrzésekrdl;

a hatbsigi engedélyek érvényességi idejérdl, feltilvizsgélatok, megijitasok
esedékességérsl,

Szervezeti egységeknél:

az Intézet hatdsagi engedélyeirdl;

a sugarveszélyes munkahelyen dolgozok oktatasi helyzetérél;

munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatardl;

a személyi sugarterhelésekrdl;

a sugarvédelmi célokat szolgdlé késziilékek karbantartasarsl, hitelesitésérdl,
kalibraldsérol;

a sugdrvédelmet érint6 javitadsokr6l, karbantartdsokrol.
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3. SZAMU MELLEKLET: Sugirvédelmi megbizottak és helyettescik névsora

Kozponti Radiolégiai Diagnosztika

Megbizott:  dr. Rozgonyi Viktor +36 20 532 2468
rozgonyi.viktor@gmail.com

Helyettes: Varga Néra +36 20 620 7620
radiologia@kenezykorhaz.hu

Pulmonolégia
4031 Debrecen, Barték Béla 2-26. szdm alatt:

Megbizott:  dr. Juhdsz Arpad +36 20 620 7660
pulmonologia@kenezykorhaz.hu

Helyettes: Szilagyiné Zagyva Monika +36 30 663 0737
pulmonologia@kenezykorhaz hu

4032 Debrecen, Jeriké vica 21. szdm alatt:

Megbizott: dr. Keszthelyi Réka +36 52 413 415
dr.keszthelyi.reka@kenezykorhaz.hu

Helyettes:  Bertalanné Lada Aniké +36 70 601 9957
bertalanne.]ada.aniko@kenezykorhaz.hu

Traumatolégia

Megbizott:  dr. Bagyd Janos +36 30 339 6465

bagyo.janos@hotmail.com

Helyettes:  Buzds Lajos +36 20 620 7801
trauma@kenezykorhaz.hu

Urolégia

Megbizott:  dr. Szabo Béla +36 30 748 9652
urologia@kenezykorhaz. hu

Helyettes:  Kerekes Gyula +36 30 645 7431
kerekes.kitty@gmail.com

Belgydgyaszat

Megbizott:  dr. Plosz Janos +36 30 645 7643
ploszjano@gmail,com



Helyettes:
Végtagsebészet
Megbizott:
Helyettes:
Intenziv
Megbizott:
Helyettes:
Miité
Helyettes:
Aneszteziolégia
Helyettes:
Fogaszat
Megbizott:
Helyettes:

Nagyné Pésa I1dikd +36 30 645 7625
posa70@citromail hu

dr. Dolhai Katalin +36 20 620 7845

szeptikus@kenezykorhaz.hu

Kercso Attila +36 20 620 7848
kercso.attila@kenezykorhaz.hu

dr. Banyai Sandor +36 30 683 2417
kaito@kenezyvkorhaz.hu

dr. Gomori Addm +36 20 620 7539
kaito@kenezykorhaz.hu

Nagy Cristina Luminita +36 20 283 9103
chiuta@gitromail.hu

Enyediné Gadl Ménika +36 20 283 4038
moncsil6 72 freemail .hu

Németh Laszléné +36 20 455 7292

nemeth.laszlone(@kenezykorhaz.hu

Hegyesi Ilona Judit +36 30-503 07648

hegyesi.ilona@kenezykorhaz.hu
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4. SZAMU MELLEKLET: Megbizélevél mintak

MEGBIZOLEVEL
munkahelyi sugarvédelmi megbizott feladat ellitisahoz

Munkahelyi sugérvédelmi megbizott

TIEVED e ettt s s e s e e bbb s Lo b e et e ae ot e s e e st ee s en et ee et entese st ss et st et e et e e
MUNKAKOIE: oottt sttt et eee s e eeseesee e s e et tsee et st ee e e sses e e s
MUNKANEIYE: oottt eeeees e oo e et s 2o seeeeeeeeeeee e
munkahelyi elérhetdsége (telefon, e-mail): ..........ooooeoereeeeeeeeeeeeee oo

...................................................................................................................................................

szervezeti egységénél a munkahelyi sugirvédelmi megbizott feladat ellstdsaval. Egyben
atadom a sugdrvédelmi iratokat ¢s nyilvantartdsokat.

Megbizom, hogy a Szabélyzatban meghatarozott munkahelyi sugarvédelmi megbizotti
feladatot jelenlegi munkakdorének kiegészitéseként — kozvetlen munkakori jogkére és személyi
feleldssége érintetlentil hagydsa mellett — léssa el. A megbizés visszavonasig érvényes.

A munkahelyi sugdrvédelmi meghizott feladat ellatdsahoz az Intézet Sugarvédelmi

Szolgalata nytjt szakmai segitséget.

Debrecen, 240............... BV it SRR | 1+ ISR nap

........................................................

szervezeti egység vezetbje
Ezen megbizds egy példanyat atvetiem, és az abban foglaltakat tudomésul veszem.

Debrecen, 20............... BV ot reerereeerescnses e srsenaas hé....oenee. nap

........................................................

sugarvédelmi megbizott

Kitdltendd: 3 példdnyban, melyb6l 1 példany a szervezeti egységé, 1 példany a munkahelyi
sugdrvédelmi megbizotté, 1 példdnyt pedig a Munkavédelmi szervezetének kell megkiilde



MEGBIZOLEVEL

munkahclyi sugirvédelmi megbizott helyettes feladat ellatiasihoz

..............................................................................................................................................

szervezeti egységénél a munkahelyi sugdrvédelmi megbizott helycttcs fcladat ellatasaval.
Egyben dtadom a sugéarvédelmi iratokat és nyilvantartasokat,

Megbizom, hogy a Sugérvédelmi Szabalyzatban meghatdrozott munkahelyi sugarvédelmi
megbizott helyettesi feladatot jelenlegi munkakdrének kiegészitéseként — kozvetlen
munkakd&ri jogkore és személyi feleldssége érintetleniil hagydsa mellett — lssa el.

A munkahelyi sugarvédelmi megbizott helyettes feladat ellstasdhoz az Intézet Sugarvédelmi
Szolgalata nytjt szakmai segitséget.

Debrecen, 20............... BV eiririeieiritirs s eeee e e s e seaeeens houvvenn, nap

........................................................

szervezeti egység vezetdjc

Ezen megbizas egy példinyat 4tvettem, és az abban foglaltakat tudoméasul veszem. Debrecen,
20.iiiiiine BV 1t ssaee e hé....cvennnne. nap

........................................................

sugarvedelmi megbizott
Kitoltends: 3 példdnyban, melybdl 1 példdny a szervezeti egységé, 1 példdny a munkahelyi

sugarvédelmi megbizott helyettesé, 1 példanyt pedig a Munkavédelmi szervezetének kell
megkiildeni.
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5. SZAMU MELLEKLET: Az Intenziv Terdpids Osztalyra vonatkozé szabslyok

Az Intenziv Terdpids Osztalyon mitkadd C-ives rontgen berendezéssel eliatott mth hejaratéra
a sugarvesz€lyt jelz0 tablak mellett, a rontgen sugarat alkalmazé idészakban cgy kiegészitd
tabla keriil kihelyezésre, amely a piros fényli sugarveszélyt jelz6 lampét hivatott
helyettesiteni.
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6. SZAMU MELLEKLET: Sugirforris eltulajdonitdsa, eltiinése esetén értesitends
illetékes hatésag

Hajdi-Bihar Megyei Kormsdnyhivatal
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve

Sugéregészségiigyi Decentrum
4028 Debrecen, Rézsahegy utca 4.

Telefon: 06-52-420-015
Fax: 06-52-413-288
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7. SZAMU MELLEKLET: Balesctelharitisi és Intézkedési Terv (BEIT)

Sugirbaleset fogalma, teenddk sugarbaleset esetén

Az Intézet terliletén a vizsgdld eljarashoz alkalmazott ionizalé sugdrzdst kibocsajtd
eszkozokkel, eléfordulhat sugarbaleset.

Sugarbalesetnek neveziink minden olyan eseményt, amelynek sorin valamilyen
sugarforrasbél egy vagy tobb személy a megengedett hatarértéknél nagyobb dozisterhelést
kapott.

Minden rendkiviili eseményl jelezni kell, jegyz6knyvet kell felvenni és azt a Hajdu-Bihar
Megyei Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Sugdregészségligyi Dercentruméanak
elkiildeni.

Az emlitett ,,balesetek” elharitasdra kiilon intézkedési terv, illetve a technoldgiai folyamatok
€s a Szabalyzat eléirdsainak betartdsa sziikséges.

Minden munkahelyen ki kell fiiggeszteni a sugérvédelmi megbizott és helyctteseinek nevét és
(telefonos stb.) elérhetoséget.

Lehetséges balesetek (rendkiviili események) és azok elharitasa

a.) A rontgenberendezés vezérld elektronikdjanak meghibdsoddsa esetén a rontgencsd
fesziiltség alatt maradhat, ezért a munkaid6 végén minden esetben dramtalanitani kell
a késziiléket.

b.) Kombinalt sugdrsériilések esetén (tiiz, robbanas, mechanikai roncsolédas stb.) egyéb
egészségkdrosodassal (vérzés, zart vagy nyilt t6rések, életveszélyes Aallapot,
brfeliiletek sebzése, égés sib.) egyiitt eloforduld sugirbalesetnél nem a sugirvédelem
¢s a sugdrsériilés ellatisa, hanem az életmentés az elsddleges.

c.) Az életmentés az oxyologiai elldtas 4ltalanos szabdlyai szerint kell végeznie,

Sugirsériiltek, vagy arra gyanis személyek egészségiigyi ellatasa

Azt a személyt, aki a szabalyzatban leirt déziskorlatokat meghaladd sugérterhelést kapott,
illetSleg ennek gyanuja fennall, soron kiviil orvosi vizsgalatnak kell alavetni, sziikség esetén
kezelésben kell részesiteni,

A sugdrsériilt vagy az arra gyanis személy szakellatdsa jelenleg a Debrecenben 1évd,
Debreceni Egyetem Orvos- és Egészségtudomanyi Centrumban t6rténik, az OSSKI szakmai
kézremukodésével,

A BEIT fent leirt eseteiben, azaz rendkiviili sugarterhelés gyanija esetén:

- Ossze kell gyljteni a baleset koriilményeire vonatkozd informécidkat, valamint a
rendkiviili sugartcrhelésben érintett munkavallalék dézisméréi soron kiviil, és
kiértékelésre haladéktalanul meg kell kiildeni az OSSKI részére.

- Ertesiteni kell a munkaltatt, valamint a Szolgalat vezetdjét.
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- Egyidejlileg, még aznap telefonon, faxon vagy e-mailben 24 §rdn beliil értesiteni kell a
BEIT-ben leirtak szerint az illetékes szerveket.

- A Sugaregészségiigyi Decentrum kivizsgaldsa alapjan, indokolt esetben elrendeli az
orvosi vizsgalatokat, annak eld8ntésére, hogy tortént-e sugdrkdrosodas.

- Amennyiben a gyanu beigazolddott, meg kell allapitani a sugdrterhelés okat, és
intézkedni kell, hogy ne ismétlédhessen meg.

- Ezeket a baleseti jegyz6kényvben régziteni kell.

Riasztisi rend rendkiviili események esetén:

Az Intézetben torténd mindennemii rendkiviili sugarvédelmi eseményrdl elOszér a helyi
sugarvédelmi megbizottat illetve a Sugarvédelmi Szolgalat Vezetdjét kell értesiteni. Ok
dontik el, hogy sziikséges-e az Intézményen kiviili értesiteni mas szervet, illetve szilkséges-e

segitséget kérni az elharitashoz.
Telefonon vagy més forméban t6rténd riaszids esetén visszahivassal, cllendrzéssel meg kell

:::::

Baleset esetén a teriilet lezarasa, €és az életmentést kévetden azonnal értesiteni kell az alabb
felsoroltakat:

Informaciodramlds riasztds esetén:
Rendkiviili sugarvédelmi eseményrdl tudomast szerzé ,,hirforras” értesiti:

- illetékes sugdrvédelmi megbizottat, vagy amennyiben nem elérhetd, abban az esetben
helyettesét.

A sugarvédelmi megbizott értesiti:
- Hajda-Bihar Megyei Kormdnyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve
Sugaregészségiigyi Decentrumat, valamint

- Sugarvédelmi Szolgélat vezetdjét, annak tavollétében a helyettesét.

A BEIT feltlvizsgalatdt 5 évente, modositasa viszont barmi nemi valtozas esetén szilkséges.
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